COMUNICADO N°001-2025-UGEL HUAYLAS

PROCESO DE REASIGNACION POR RAZONES DE INTERES PERSONAL - PARA EL
PERSONAL ADMINISTRATIVO D. LEG. N° 276 (R.M. N° 0639-2004-ED/ RSG. N° 320-2017-
MINEDU/ RSG.N° 252-2018-MINEDU)

CONVOCATORIA, CRONOGRAMA Y PLAZAS
VACANTES

Se comunica al personal administrativo del D.Leg. N° 276 de la jurisdiccion de la UGEL Huaylas,
que, en el marco de la R.M. N° 0639-2004-ED que aprueba el “Reglamento de Rotaciones,
Reasignaciones y Permutas para el Personal Administrativo del Sector Educacion”, Capitulo I,
R.S.G. N° 320-2017-MINEDU y R.S.G. N° 251-2018-MINEDU, y segun reporte de plazas de la
Oficina de Personal de la UGEL Huaylas, se llevara a cabo el PROCESO DE REASIGNACION DE
PERSONAL ADMINISTRATIVO POR INTERES PERSONAL (INTERNA Es cuando la reasignacion

de produce de undérgano de ejecucion desconcentrado a otro de la misma region, Y EXTERNA, es
de una region a otra).

Caraz, 26 de mayo de 2025

EL COMITE

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO

Fidel Stalin VIDAL LLANOS Hermelinda Maria TRANCA PEREZ Victor Rafael CASTILLO ALVA
Presidente del Comité secretaria técnica del Comité Representante del SITASE UGEL Hy.



CRONOGRAMA

PROCESO DE REASIGNACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO D.Leg. 276 - UGEL
HUAYLAS - 2025

ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO FIN

Publicacion de la convocatoria y plazas vacantes Comité 26/05/2025 30/05/2025
Recepcion de expedientes a través de mesa de partes de manera fisica Postulante 27/05/2025 30/05/2025
Evaluacion de expedientes Comité 02/06/2025 02/06/2025
Publicacion del Cuadro de Méritos Preliminar Comité 03/06/2025 03/06/2025
Presentacién de reclamos por escrito por mesa de partes de la UGEL Huaylas
de manera fisica. (en horario de atencién al publico) Postulante 04/06/2025 04/06/2025
Absolucion de reclamos por escrito, su nhotificacién se realizara de manera
presencial en el &rea de Gestion Institucional en el horario de 14:30 hasta las Comité 05/06/2025 05/06/2025
17:15.
Publicacion de Cuadro de Méritos Final Comité 06/06/2025 06/06/2024
Primera adjudicacién de plazas (interna: Es cuando la reasignacién de o

. , o . Comité 09/06/2025 09/06/2025
produce de undrgano de ejecucion desconcentrado a otro de la misma
region, y se realizara en la Sede Administrativa de la UGEL Huaylas. A
partir de las 9:00 horas.
Segunda adjudicacion de plazas (externa: de una region a otra, y se »
realizara en la Sede Administrativa de la UGEL Huaylas, luego de Comite 09/06/2024 09/06/2024
culminado la adjudicacion interna.
Remision de Informe Final Comité 10/06/2024 10/06/2024

EL COMITE

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO

Fidel Stalin VIDAL LLANOS
Presidente del Comité

Hermelinda Maria TRANCA PEREZ
secretaria técnica del Comité

Caraz, 26 de mayo del 2025

ORIGINAL FIRMADO

Victor Rafael CASTILLO ALVA
Representante del SITASE UGEL Hy.




PLAZAS VACANTES

PARA EL PROCESO DE REASIGNACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
UGEL HUAYLAS -2025

NOMBRE | DISTRITO NIVEL NOMBRE DE LA | CODIGO DE TIPO DE SUB-TIPO CARGO NIVEL | CATEG | JORNADA TIPO DE LEY MOTIVO

DEL EDUCATIV INSTITUCION PLAZA TRABAJADOR DE REMU | ORIA | LABORAL REGISTRO VACANT
ORGANO O EDUCATIVA TRABAJA NERAT | REMU E
INTERMED DOR IVO - | NERAT

10 AIRHS IVA
P
Ascenso
Primaria 86546 SAN de )

UGEL PAMPARO PEDRO - TRABAJADOR Velasque
HUAYLAS | MAS PAMPAP 623214218616 | ADMINISTRATIVO | AUXILIAR | DE SERVICIO AE AE 40 ORGANICA D.L.276 |z Davila

Fuente: Reporte de la Oficina de Personal de la UGEL Huaylas.

ORIGINAL FIRMADO
ORIGINAL FIRMADO

Hermelinda Marfa TRANCA PEREZ

Fidel Stalin VIDAL LLANOS
secretaria técnica del Comité

Presidente del Comité

Caraz 26 de mayo del 2025

ORIGINAL FIRMADO

Victor Rafael CASTILLO ALVA
Representante del SITASE UGEL Hy.




